
商城党委书记、工会主席费慧林等在环球金融中心店巡视。
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打造上海第一旅游品牌

上海豫园旅游商城股份有限公司主办
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本报讯 （时 畅）

９ 月 ７ 日上

午，２０１１ 上海旅游节和上海购物

节系列活动———豫园中国日（节）

豫园“非遗文化节”暨中华老字号

文化展开幕仪式在中心广场隆重

举行。 会议由商城副总裁吴仲庆

主持， 商城总裁梅红健和黄浦区

旅游局局长孙忠明先后致辞和讲

话。 黄浦区商务委副主任余季平、

商城党委书记费慧林、 董事长助

理蒋伟、副总裁金婷、顾栋华出席

了活动。

开幕仪式开始之前， 众领导

与广大游客一同欣赏了国家级非

遗表演项目绛州鼓乐 《杨门女

将》，以及同样列为国家级非遗表

演项目的申城所特有的上海港码

头号子。

多年来， 豫园商城始终致力

于对文化的保护和传承， 精心打

造“上海第一旅游品牌”。 此次活

动， 豫园商城借助上海旅游节和

上海购物节的平台， 通过技艺展

示、文化宣传、产品介绍的方式，

进一步推广和传承优秀的中华文

化和传统技艺， 提升品牌知名度

和影响力， 充分展现豫园商城非

物质文化遗产和中华老字号的民

俗价值、艺术价值以及文化价值，

让广大游客们领略到其所带来的

无限魅力。

据悉， 此次活动从 ９ 月 ７ 日

开始至 １０ 月 ７ 日， 在这 ３１ 天的

短短时间里， 豫园商城非遗项目

和中华老字号品牌将进行一次全

景式的集中展示， 为申城的海派

文化锦上添花。

２０１１ 上海旅游节 上海购物节系列活动

豫园非遗文化节暨中华老字号展揭幕
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（

王尤元

） 商城于 ８ 月 １８ 日召开

董事会七届五次会议， 商城董事会成员和高

级管理人员出席了会议。 会议审议并通过了

商城《２０１０ 年半年度报告和摘要》、《关于推

举叶凯先生为公司董事长， 推举吴平先生为

副董事长》等六项议案。经会议审议通过的商

城半年度报告，已于 ８ 月 ２０ 日在《中国证券

报》、《上海证券报》、《证券时报》 和上海证券

交易所网站等媒体上披露。

２０１１ 年是国家＂ 十二五＂ 规划的开局之

年，是继世博会闭幕后上海市创新驱动、转型

发展的起始之年， 也是商城五年发展战略规

划的实践之年。今年上半年度，商城各项重点

工作有序推进，报告期共实现营业收入 ９１．９７

亿元，比上年同期增长了 ６２．２０％；实现利润

总额 ５．９３ 亿元，同比增长了 ２１．３２％；实现净

利润 ４．７０ 亿元，同比增长 ２１．７８％；实现基本

每股收益 ０．３２７ 元／股。

鉴于工作安排原因，日前，吴平先生向董

事会提出不再担任商城董事长一职的请求报

告。 经商议，推举叶凯先生担任董事长，并不

再担任副董事长一职； 推举吴平担任副董事

长，并不再担任董事长一职。董事会其他成员

职务保持不变。会上，全体董事对吴平先生在

担任商城董事长期间做出的杰出贡献表示衷

心地感谢！

根据《中华人民共和国公司法》、《上市公

司治理准则》、《公司章程》 及其他有关规定，

为进一步加强公司内控工作， 以及考虑到商

城董事长人选变更的实际情况， 对董事会专

业委员会人员进行相应调整和充实， 具体调

整情况如下： 发展战略与投资委员会： 叶凯

（主任）、梅红健、吴平、方名山、唐波；审计与

财务委员会：蒋义宏（主任）、唐波、方名山、叶

凯、周一己；提名与人力资源委员会：方名山

（主任）、唐波、蒋义宏、叶凯、梅红健；薪酬与考核委员会：蒋义宏

（主任）、方名山、唐波、叶凯、吴平。

会上还审议了《关于修改＜上海豫园旅游商城股份有限公司

章程＞》的议案《关于修改董事会专业委员实施细则》的议案，具体

内容详见上海证券交易所网站 ｈｔｔｐ：／／ｗｗｗ．ｓｓｅ．ｃｏｍ．ｃｎ。

商城第七届监事会第四次会议也于当天召开，审议并通过了

相关议案。
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叶凯董事长简介

１９６２

年

１２

月出生， 在职研究生，

中共党员。 曾任上海友谊集团股份有

限公司副总经理、董事会秘书，上海友

谊百货有限公司副总经理， 上海百联

西郊购物中心有限公司总经理、 董事

长， 上海百联集团股份有限公司总经

理助理、副总经理。

２０１０

年

１２

月

３０

日

起任公司副董事长，现任公司董事长。
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（

孟天舒

） 近日，房

产公司“兴豫花苑”项目正式开工

建设， 为房产公司实施五年规划

的新一轮发展添上了浓墨重彩的

一笔。

在工程建设的关键时刻，商

城董事长叶凯、 总裁梅红健等亲

赴洛阳视察工程进度。 领导一行

首先对工地的进度进行指导。 在

施工现场， 他们嘱咐房产公司现

场管理人员做好工人防暑降温和

工地消防安全工作， 确保施工周

期，规范工地秩序。 接下来，商城

领导假座就近的会议室听取了房

产公司总经理室工作人员对洛阳

项目的工作汇报。 在听取房产公

司领导的项目介绍后， 梅红健总

裁对洛阳项目在重视程度、 工程

质量、安全生产、品牌树立、关系

协调、项目管理、营销策划上提出

要求， 希望房产公司建设好当下

项目。

“兴豫花苑”项目地理位置优

越，占地 １６３７７．６ 平方米。 在建的

３ 幢大楼高 ３３ 层， 为商住两用楼

盘，总建筑面积 ８５７００ 平方米，其

中商业面积 ７４０１．９５ 平方米，住宅

面积 ５７１６１ 平方米。 建成后的“兴

豫花苑” 将成为洛阳当地的一个

地标性建筑。 房产公司在今年 ５

月中旬 成 功 拍 得 此 项 目 公 司

１００％股权后， 即刻进入项目的前

期运作， 顺利进行了产权登记的

变更之后， 又与同济大学下属的

上海商业建筑设计研究院有限公

司进行合作。

与此同时房产公司积极组建

专业工程建设队伍， 使得工程进

入了实质性开工建设。 本项目是

房产公司实施新一轮五年规划的

重要举措， 更是公司走上市场的

一个里程碑。

房产公司新一轮发展添浓墨重彩一笔

河南洛阳“兴豫花苑”开工建设
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（

马勇进

）为进一步推进各子公司为员工办

实事项目的落实，８ 月 ２４日， 商城工会会同行政管理部

组织各子公司党组织书记、工会主席及部分办公室主任

进行了“三心”百日竞赛实事项目落实情况中途巡视活

动，重点巡视了食品公司上海梨膏糖厂，餐饮集团老城

隍庙小吃王国环球金融中心店，小商品公司东方明珠上

海特色食品总汇和老上海风情街，物业公司豫园管理处

劳务工休息室，亚一金店淘宝网客服部、办公区域桌椅

和员工休息通道， 原永青四楼露天平台和商城员工食

堂。 之后，巡视人员又在华宝楼艺术馆集中听取了物业

公司、商城行政管理部、工艺品公司、童涵春堂药业公

司、老庙黄金公司、豫园百货公司等六个单位或部门今

年为员工办实事项目的情况交流。

商城党委书记、 工会主席费慧林全程参加巡视活

动，并对活动进行了总结。 他指出，今年的“三心”百日竞

赛活动成效显著，硕果累累。 此次活动在形式上有所改

变，由职工代表和分组巡视的方式，调整为由有关部门

人员、子公司书记和工会主席一起巡视，既实地了解了

情况，又是对标学习交流的极佳机会。 员工无小事，推进

实事项目落实不仅是对员工的关爱，更是企业文化建设

的必然。 商城和各子公司党政工一贯注重以人为本的管

理理念，以“安全生产让员工放心、防暑降温让员工舒

心、关怀生活让员工称心”为主题的“三心”百日竞赛活

动已成为豫园商城的品牌。 在交流会上，商城副总裁顾

栋华对巡视活动进行了点评，称今年的三心活动体现了

实事实办，从细节、细微和细心入手；体现实事新办，从

城内走到城外，从自己员工到引进员工；体现实事特办，

为员工解决后顾之忧。 下阶段，我们要进一步完善管理

机制，要常抓不懈，要抓反复，反复抓，让员工更好地共

享企业发展成果，感受企业关爱。

（详见

４

版报道）

推进实事项目落实 共享企业发展成果

商城工会组织“三心”百日竞赛中途巡视活动

信息快车

本报讯 （黄金协） 近日，中国黄金协会、上海黄金饰

品行业协会发起评选上海黄金珠宝行业 “杰出掌门人”活

动。 商城旗下的老庙黄金和亚一金店总经理陈久、李冬梅

双双入选，荣获上海黄金珠宝行业“杰出掌门人”称号，获

得由评委会颁发的荣誉奖状与印有掌门人“金手印”的纪

念牌。 据悉，此次评选，上海黄金饰品行业仅有

８

人入选。

陈久、李冬梅荣获上海黄金珠宝行业

“杰出掌门人”称号

９

月

７

日下午，黄浦区区长周伟、区委常委政法委书记方日东、副区

长吴成及区有关委办局领导一行来商城，视察正在举行的“豫园非遗文

化节暨中华老字号文化展”，并察看商城落实“

２０１１

上海旅游节、上海购

物节”期间消防安全工作情况。 商城总裁梅红健等陪同视察。

□

郭 怡
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（

金佳艳

）

助学奖学托起梦想，金秋爱心助力

成才。 为切实履行工会组织的维护职能，解决员工实际困

难，促进和谐发展，商城工会对符合“金秋助学、奖学”条件

的

７５

名员工子女发放奖（助）学金

３．３５

万元。

“金秋助学、奖学”不断推动着商城形成共同帮助特困

职工子女入学的局面，在企业与员工之间架起一座座“连

心桥”，也使金秋助学、奖学活动成为工会围绕中心、服务

大局，履行职责、服务职工的知名品牌。此次金秋助学共有

２５

名员工子女获得

２

万元的助学款。

另外，商城今年共有

５０

位员工的子女考上大学。每个

员工的孩子都是豫园的孩子， 寄托着员工家庭的希望，也

寄托着企业的希望、社会的希望，为表示一份祝贺，商城工

会已在日前将

１．３５

万元的奖学金发放到这些员工子女的

手中。

商城开展金秋助学、奖学活动

覆盖

７５

名员工子女


